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OSTIM TEKNIiK UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI

PAZARLAMA BOLUMU
DERS iZLENCESI
WED124 Is Yeri Egitimi
Ders e c .
Ders Adi Kodu Donem | Teori Uygulama Lab Kredi | AKT
S

Workplace WED124 | 2 0 6 0 3

Education
Ogretim Dili Ingilizce
Ders Durumu Zorunlu
Ders Seviyesi Lisans
Dersin Ogrenme ve Ogretme Is Basinda Ogrenme, Raporlama, Iletisim,
Teknikleri Seminerler

Dersin Amaci

Is yeri deneyimi kursunda gergeklestirilen faaliyetler, adaylara deneyimli bir galisan olmalarini saglayacak
cesitli beceriler kazandiracaktir. Ogrencilerin gelecedin meslegini anlama ve meslegi olusturan yetkinlikleri
kazanma yolundaki ilerlemeleri, kendileriyle yakin isbirlidi icinde olan Universite 6gretim Uyeleri ve islerinde
deneyim kazanmis uygulama editmenleri ve mentorlar tarafindan dederlendirilecektir. Bu ders, alan
profesyonellerinden bir dizi seminer alarak birinci sinif 6grencilerini bu deneyimlere uyum saglamaya
hazirlamayl amaclamaktadir.

Ogrenme Kazanimlari

Bu derste basarili olan 6drenciler;

1. Okulda olusturulan laboratuvarlar yerine piyasada yasayan laboratuvarlarda uygulamalar yapilarak pazarin
ihtiyaglarina uygun yetistirilmek.

2. Benzeri kazanimlar elde etmek igin; Temel ekonomik gostergeleri analiz etmek, is kurma fikrini
olusturmak, isletmeyi ylriitmek, ydnetim fonksiyonlarini yerine getirmek, insan kaynaklarini ydnetmek,
Uretim surecini yonetmek, isletmenin pazarlama ve finansal faaliyetlerini ydnetmek, yapisini ydnetmek,
isletmecilik kavramlarini bilmek ve bunlara uymak. mesleki etik ve ahlak

3. Universitede edinilen teorik bilgilerin pratik uygulamalarini degerlendirmek

4. Elde edilen bilgileri resmi bir rapor halinde sunmak

5. Sorunlarn ¢dzmek icin bireysel veya toplu olarak alternatifler Gretmek

6. Cesitli veritabanlarini kullanarak alana 6zgu bilgi kaynaklarina ulagmak

Ders Taslagi
Ogrenciler, Universite ana Kampiisiinde bazi seminer serilerine katiimakta ve bazi is yerlerini ziyaret
etmektedir. Farkl alan ve sektdrlerden profesyonelleri dinleyecekler. Dénem sonunda not almalan ve
raporlamalar beklenmektedir.

Haftalik Konular ve Ilgili Hazirhk Calismalan
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Hafta Konular Hazirhk Calismalan
Isyeri E§itiminin Temelleri Isletme, Profesyonellerin
1 Insan ve Toplum Seminer Notlarinin
Alinmasi
Isyeri Kurallari /Robotik/Dijital Ise .
2 | Alm ve ik Is Gani Profesyonellerin
Seminer Notlarinin
Alinmasi
Is Piyasalar Sektorler Girisimcilik ve Profesyonellerin
3 Yeni Bir Is Kurmak Seminer Notlarinin
Alinmasi
Kamu Hizmeti Sektoriinde Profesyonellerin
. (STK) Is Hayat Seminer Notlarinin
Alinmasi
Uretim sektori Profesyonellerin
5 Satis & Pazarlama Seminer Notlarinin
Alinmasi
Muhasebe Finans ve Profesyonellerin
6 Para Fonksiyonlari Seminer Notlarinin
Alinmasi
Isyerinde Davranis (Gok Kuiltirlii Profesyonellerin
v Calisma Hayati) Seminer Notlarinin
Alinmasi
8 ARA SINAV
Iste B|Ig_|_| ve Te_:knoloy Is Yerinde Profesyonellerin
9 Karar Stirecleri -
Seminer Notlarinin
Alinmasi
Is Diinyasinda Profesyonellerin
10 Sarduardlebilirlik Seminer Notlarinin
Stratejisi Alinmasi
Isyerinde IKY ve Uygulamalari _
Profesyonellerin
11 Seminer Notlarinin
Alinmasi
Is Zekas! ve Farkindalik Profesyonellerin
12 Seminer Notlarinin
Alinmasi
Is ve Risk Is sagligi ve Giivenligi Profesyonellerin
13 Seminer Notlarinin
Alinmasi
Is kanunu Profesyonellerin
14 Seminer Notlarinin
Alinmasi
i5 Is Etigi ve Etik Profesyonellerin
Seminer Notlarinin
Alinmasi
16 FINAL SINAVI

Ders Kitabi/Kitaplari/Kaynaklar/Malzemeler:
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» Ders kitabi gerekmez
Degerlendirme
Calismalar Numara Katki payi
(%)
Aktif katihm
Laboratuvar
Uygulama
Saha Calismasi
Derse Ozgii Staj (varsa)
Kisa Sinavlar / Stlidyo / Kritik
Odev
Sunum
Projeler
Rapor
seminer
Ara Sinavlar / Ara Sinav Jirisi 40
Genel Sinav / Final Jurisi 60
Toplam 100
Yanyil Calismalarinin Basari Notuna Katkisi 40
D6nem Sonu Basari Notu Katkisi 60
Toplam 100
AKTS / Is yiikii Tablosu
.- Siire Toplam
Aktiviteler Numara (Saat) IS iy
Ders saatleri (Sinav haftasi dahil: 16 x toplam ders saati) 16 6 96
Laboratuvar
Uygulama
Derse Ozgu Staj
Saha Calismasi
Ders Digi Calisma Zamani
Sunum / Seminer Hazirligi
Projeler
Raporlar
Odev
Kisa Sinavlar / Studyo Incelemesi
Ara Sinavlara Hazirlik Stresi / Ara Sinav Jurisi 1 6 6
Final Sinavi / Genel Juri Hazirlik Donemi 1 6 6
Toplam Is Yiikii/25 saat (108/25 = 4,32) 108
AKTS 4
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Ders Ogrenme Kazanimlari ile Program Yeterlilikleri Arasindaki Iliski

v L Katki Seviyesi
No Ogrenme 11213145
Kazanimlan
) Uygulamalari okulda olusturulan laboratuvarlar yerine piyasada
OK1 | yasayan laboratuvarlarda yaparak, pazarin ihtiyaglarina uygun X
yetistiriimek.
Benzer kazanimlara ulagsmak icin; Temel ekonomik gostergeleri
analiz etmek, is kurma fikrini olusturmak, isletmeyi yiritmek,
K2 yonetim fonksiyonlarini  yerine getirmek, insan kaynaklarini X
yonetmek, Uretim silrecini ydnetmek, isletmenin pazarlama ve
finansal faaliyetlerini yonetmek, yapisini yonetmek, isletmecilik
kavramlarini bilmek ve bunlara uymak. mesleki etik ve ahlak
K3 Universitede edinilen teorik bilgilerin pratik uygulamalarini
dederlendirmek X
5Ka Elde edilen bilgileri resmi bir rapor halinde sunmak «
6KS Sorunlarin ¢6zimii icin bireysel veya toplu olarak alternatifler X
Uretmek
OK6 | Cesitli veritabanlarini kullanarak alana 6zgu bilgi kaynaklarina
ulasmak
Ders Ogrenme Kazammlari ile Program
Yeterlilikleri Arasindaki iliski
0g K I
Nu Program Yeterlikleri SHEAD L I:k':.:lam
OK1| OK2 | OK3 |OK4 | OK5| OKé ((1-5)
1 |Bir isletme yapisina iliskin bicimsel ve
bicimsel olmayan siire¢leri anlamak X X X X X 4
2 [Bir i§!etmeyi biitiin fonksiyonel birimler « « X 3
temelinde degerlendirmek
3 [|Sorun ¢dzme siirecine yonelik alinan
kararlarda analitik diisiincesini etkin bicimde X X 2
kullanmak
4 Ker_ldini gelistirme ve grenme vizyonuna
sahip olmak X X X 3
5 [Etik konusunda donanimli olarak tiim
faaliyetlerini bu ¢ercevede gerceklestirmek X X X 3
6 (Orgiit igerisinde bireysel ve takim halinde
arastirma ve caligmalar yaparak karsilasilan X X 2
vakalar1 dogru analiz etmek
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Pazarlama alani ile ilgili edindigi bilgi ve
beceriler diizeyindeki diisiincelerini ve X X
oOnerilerini ilgililere yazili ve s6zlii olarak
aktarmak

Ulusal ve uluslararasi1 boyutlarda farkli pazar
kosullaria ve alici tiirlerine uyum X
saglayacak etkin ve yaratici pazarlama
karmasi stratejileri gelistirmek
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Pazarlama alanina iliskin edindigi bilgileri
kullanmak suretiyle verileri
yorumlayabilmek, analiz edebilmek,
sorunlar1 tanimlayabilmek ve ¢6ziim Onerileri
getirebilme becerisine sahip olmak

10

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet,
kalite ve kiiltiirel degerler ile ¢cevre koruma,
is saglig1 ve giivenligi konularinda yeterli
bilince sahip olmak

11

Pazarlama egitiminin kazandirdig1 bilgi ve
becerileri i yasamindaki uygulamalar
cergevesinde elestirel bir bakis agisiyla
degerlendirmek

12

Pazarlama cercevesinde gelisen giincel
egilimleri takip etmek ve dogru yorumlamak

TOPLAM ETKI

29
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Ilkeler ve prosediirler

Web sayfasi: https://www.ostimteknik.edu.tr/marketing-1242

Sinavlar: Sinavlar, 6grenmenin c¢esitli boyutlarini degerlendirmeyi amaglar:
kavramlar ve teoriler hakkinda bilgi ve durumu analiz ederek, sorunlari ayirt ederek
ve ¢odzlimler dnererek bu bilgiyi gercek dlinya olaylarina uygulama becerisi. Yazili
sinavlar acgik uglu sorular olmak Uizere iki tiirde olabilecegi gibi problem veya coktan
secmeli sorular seklinde de olabilir. Dava, ek disiplin cezasi icin Dekanlia da
tasinabilir.

Odevler: Quizler ve Odevler (Odevler) gecerli olabilir. Odevler hazirlanirken
Bilimsel Arastirma Etigi Kurallari cok 6nemlidir. Ogrenciler, dis kaynaklardan
kullanilan herhangi bir materyali alintlama konusunda dikkatli olmali ve uygun
sekilde referans gostermelidir..

Kacirilan sinavlar: Sinavi kagiran 6grencinin biitlinleme sinavina girebilmesi icin
resmi saglik raporu getirmesi gerekir. Saglik raporu devlet hastanesinden alinmis
olmalidir.

Projeler: Uygulanamaz

Devam: Devam kosullari ddnem basinda duyurulur. Ogrencilerin genellikle her
donem derslerin en az %70'ine katilmalar beklenir.

Itirazlar: Ogrenci notunda maddi bir hata gorirse Fakulte veya Bolime itiraz etme
hakkina sahiptir. Iddia incelenir ve sonucu 6grenciye bildirilir.
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